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建设创新型卓越医学人才培养体系
———医防融合医学人才培养体系

福建医科大学省立临床医学院 (福州３５０００１) 　陈　刚

陈　刚简介:国家有突出贡献中青年专家、国家百千万人才、国家卫生计生突出贡献中青年专家、享受国务院特殊津贴

专家;福建医科大学教授、博导;哈佛大学Joslin糖尿病中心博士后;通过美国内分泌学会ESAP内分泌专科医生考试并获

证书;欧洲医学教育联盟 AMEE委员,担任人民卫生出版社教材 «内分泌系统与疾病PBL案例库»第一主编、国家十三五

规划教材 «内分泌内科学»、«内分泌系统与疾病»副主编和 «临床诊断学英文版»编委,担任福建医科大学临床医学系副主

任、福建医科大学省立临床医学院内科教研室和诊断学教研室主任;以第一完成人获中华医学科技奖三等奖１项.
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　　中共中央总书记、国家主席、中央军委主席习

近平２０２０年６月２日下午主持召开专家学者座谈

会并发表重要讲话.他强调,人民安全是国家安全

的基石.只有构建起强大的公共卫生体系,才能切

实为维护人民健康提供有力保障.习近平总书记讲

话指出,要建设一批高水平公共卫生学院,着力培

养能解决病原学鉴定、疫情形势研判和传播规律研

究、现场流行病学调查、实验室检测等实际问题的

人才[１].
习近平总书记的讲话为我国未来公共卫生体系

建设和公共卫生领域人才培养指明了方向.百年大

计,教育为本,医学教育作为医疗系统的供给侧,
首先应该进行供给侧结构性改革以适应未来人民群

众对健康的需求.进入新时代以来,我国医学教育

的功能布局、人才结构和质量建设取得了举世瞩目

的成就,为 “健康中国”战略提供了坚实的医学人

力资源保障.在新冠肺炎疫情的防控过程中,也揭

示了医学人才的培养过程存在薄弱环节,公共卫生

体系的规划建设缺乏足够重视等现实问题.目前我

国医学教育领域存在的主要问题有:１)临床医学

人才培养过程中普遍存在的重 “治疗”轻 “预防”
知识结构失调,在临床医学教育过程中忽视预防医

学知识的培养;２)公共卫生与预防医学人才的专

业培养存在明显的 “医防脱节”现象.公共卫生与

预防医学和临床医学、基础医学、护理学等医学学

科专业之间的知识交叉融合不深、范围不广.

２０２０年９月１１日习近平总书记在科学家座谈

会上的讲话提出:要有一批帅才型科学家,发挥有

效整合科研资源作用.要发挥高校在科研中的重要

作用,调动各类科研院所的积极性,形成战略力

量.加强创新人才教育培养.国家科技创新力的根

本源泉在于人.要把教育摆在更加重要位置,全面

提高教育质量,注重培 养 学 生 创 新 意 识 和 创 新

能力[２].
新冠疫情的发生促使整个社会重新思考符合新

时代发展要求的医学使命,新时代医学承担促进健

康、认识生命、经济发展和国家安全四大使命,要

完成以上四大使命,首先应该进行医学教育改革,
补齐目前医学教育存在的短板.针对目前医学教育

存在的 短 板,结 合 我 国 的 具 体 情 况,提 出 以 下

建议.
建设具有中国特色的医学人才培养体系,培养

具有全球视野和onehealth及planetaryhealth理念

的医防工 (备注:工指的是具有一定人工智能知

识)融合复合型卓越人才.
目前,７０％新发传染病为人兽共患病,这些疾

病对人和动物都能构成巨大的威胁,如新冠病毒感

染性疾病、H１N１流感、狂犬病等.因此,人们已

经意识到人类、动物、生态系统的健康是相互关联

的,依靠单一部门或学科难以应对新发传染病,需

要多部门、多学科共同合作.Onehealth理念旨在

扩大人类、动物和环境三方健康的跨学科协作和交

流,要求公共卫生专业人员、医生和兽医等人员之

间有更多的交流与合作,以实现最佳健康的目标.

Planetaryhealth理念的提出要求培养医学生从地球

健康的角度来思考人类健康.我们目前处在工业革
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命４􀆰０时代,以人工智能 (AI)为代表的新兴技术

必然对各行业产生巨大影响,比如 AI对突发公共

卫生事件的预警、AI大数据处理、AI辅助医师诊

断和治疗疾病等,未来医学教育必然要与 AI融合

发展,未来医师 (临床医师和公卫医师)应该具有

一定的 AI知识.
建议设立４＋４＋３模式卓越医师 (临床医师和

公卫医师)培养模式.

２０１８年９月１７日,教育部、国家卫生健康委

员会、国家中医药管理局发布卓越医生教育培养计

划２􀆰０,是建设高水平本科教育实施的 “六卓越一

拔尖”计划２􀆰０之一.新医科作为构建健康中国的

重要基础,要实现从治疗为主到生命全周期、健康

全过程的全覆盖,提升全民健康力.该计划提出,
深化医教协同,推进以胜任力为导向的教育教学改

革,优化服务生命全周期、健康全过程的医学专业

结构,促进信息技术与医学教育深度融合,服务健

康中国建设[３].
为了贯彻落实国家卓越医生教育培养计划２􀆰０

的培养目标,针对此次疫情暴露出医学教育的短

板,建议福建省先行先试设立４＋４＋３模式卓越医

师 (临床医师和公卫医师)培养福建模式,学生毕

业后直接授予医学博士 (MD)和公共卫生硕士

(MPH).
目前国内只有中国协和医科大学等少数医科大

学实行４＋４培养模式,即从双一流非医学大学中

招收优秀学生进行医学教育培养,培养具有跨专业

知识的卓越医师.该模式主要是采用美国医学教育

模式,该模式的优点是培养出来的医师具有跨学科

知识,避免了目前我国医学教育中存在的医学生知

识面过窄的缺点;该模式的缺点是:１)培养出来

的医学生公共卫生知识不足;２)该模式只是培养

临床医师,无法培养公卫医师.目前国内尚未有

４＋４＋３医学教育培养模式.

４＋４＋３培养模式:１)医科大学每年向综合性

高校招收２０名优秀毕业生进入医学博士 (MD)培

养阶段,医科大学向综合性高校招收的专业为生物

学、生命科学、材料学、化学、应用数学、计算

机、人工智能等方向的毕业生;２)医学院培养四

年期间进行全英文教学,大一开始接触临床,采用

CBL、TBL等新型教学模式,以 “器官系统为中

心”,将思政教育和人文教育贯穿教育过程的始终,
最后半年到欧美发达国家医院实习;３)四年毕业

后获 MD学位,进入 MPH 培养阶段,在校培养阶

段将社区卫生院作为学校培养基地,加强社区医疗

和预防融合水平,MPH 最后一年实习阶段到农村

乡镇卫生院和防疫部门实习,加强农村医疗和预防

融合水平,有助于建立公共卫生机构和医疗机构协

同监测机制、强化基层卫生人员知识储备和培训演

练和深入开展卫生应急知识宣教.在 MPH 阶段利

用每年的假期到非洲国家和欧美发达国家社区进行

实习,培养国际视野.培养具有国际领导素质的卓

越医师和战略科学家.４＋４＋３学生毕业后由学生

自由选择担任临床医师或公卫医师,授予 MD＋
MPH 学位.进行公卫系统薪酬改革,将公卫系统

薪酬参照公务员.

４＋４＋３培养模式的优点在于培养具有国际视

野、onehealth及planetaryhealth理念、医防工融

合发展的创新型卓越医师.
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